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Hace ocho afios me uni a otras y otros para advertir que nuestras
luchas por un mundo mejor estan amenazadas por la crisis de
desigualdad que nos esta envolviendo. En conjunto emitimos un
llamado para abordar las causas profundas de la desigualdad. La
Alianza ha respondido a ese llamado. Al construir un movimiento
impulsado por personas y grupos a nivel comunitario que se
conectan en la lucha por la desigualdad, han desatado una fuerza
poderosa, una que puede exigir un nuevo modelo econémico que
priorice a las personas y al planeta.

Sharan Burrow

La desigualdad es un flagelo que esta erosionando los medios

de vida, despojando a las familias de su dignidad y dividiendo a
las comunidades. La Alianza contra la Desigualdad genera accion
comunitaria para abordar esta lucha por la justicia. La Alianza tiene
bases sélidas y se sostiene en ellas para crecer y ayudar a fortalecer
el poder de los trabajadores y las comunidades en todo el mundo;
para garantizar los cambios que sabemos que pueden reducir la
desigualdad, y que incluyen: un salario minimo con el que se pueda
vivir dignamente, proteccion social universal y el respeto por parte
de empresas de los derechos humanos y laborales. La Alianza esta
comprometida con la construccién de un mundo que recompense el
trabajo, no la riqueza, y apoyo y agradezco su compromiso.

Mads Christensen

Necesitamos un nuevo sistema que anteponga la salud publica y
planetaria a la riqueza privada. Un mundo en el que el 1% mas rico deje
de generar mas emisiones perjudiciales para el clima que dos tercios de
la contaminacion mundial. Un mundo en el que el costo ambiental de la
avaricia individual ya no lo paguen los mas pobres, los mas marginados
0 quienes menos emisiones generan. Junto con la Alianza contra la
Desigualdad - FIA estamos trabajando con movimientos populares
que luchan por la justicia climatica y social. Queremos impulsar
movimientos lo suficientemente grandes como para restablecer el
equilibrio ecolégico y de igualdad. Movimientos lo suficientemente
grandes como para recuperar el poder, proteger y preservar los bienes
comunes globales para todas y todos, y garantizar el bien comun global.
No puede haber ecologia sin equidad y no puede haber equidad sin paz.


https://www.huffpost.com/entry/our-struggles-for-a-bette_b_9026582
https://www.huffpost.com/entry/our-struggles-for-a-bette_b_9026582

Nuestra vision
de 10 anos

Derecha: Alternativas
Populares Caravan,

Shikarpur, Pakistan.

La proxima década es un periodo critico para definir y
luchar por un sistema que reemplace al neoliberalismo. Si
bien nos hemos organizado a gran escala para cambiar las
desigualdades que afectan la vida cotidiana de las personas
que viven en la primera linea de la desigualdad, también
construimos alternativas al sistema actual impulsadas por
las personas.

Para 2033 la Alianza:

Construye fuertes movimientos nacionales para combatir la
desigualdad en 60 paises de Asia, Africa, Europa, y América
Latina y el Caribe conectados globalmente.

Contribuye al cambio sistémico y a la adopcion de politicas
de lucha contra la desigualdad movilizando a 50 millones
."Q de personas desde el nivel comunitario para redefinir lo que

i sucede en los espacios de poder en todo el mundo.

Para 2033, la Alianza de la Lucha contra la Desigualdad (Fight Inequality
Alliance) habra creado el movimiento global de personas mas poderoso
contra el poder del 1% mas rico del mundo. Este movimiento ha creado
el plan para un modelo econdmico construido a partir de la igualdad,

la dignidad, la justicia y la sostenibilidad para todas las personas y el
planeta.

Esta hoja de ruta se basa en discusiones mantenidas en Fight Inequality
Alliance durante 2022-23 en las que reflexionamos sobre el viaje
realizado hasta ahora, en una encuesta con los miembros de la Alianza
y en la ambicién colectiva de un rumbo a seguir. Fue respaldada en la
Reunion Mundial de la Alianza de julio de 2023 en Katmandu, Nepal.



Para elaborar esta hoja de ruta, nos hicimos
dos simples preguntas:

¢En qué etapa nos encontramos
~ahoraen la construccmn de nuestro
S movrmlento como Alianza de la Lucha T
contra la DeS|gualdad y por que creemos -
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Una hoja de ruta para Fight Inequality Alliance 2023 - 2033

Introduccion

Vivimos en la era de la desigualdad. Desde el aumento
de la riqueza entre los mas ricos del mundo hasta las
vidas rotas que viven bajo el agudo extremo de la crisis de
desigualdad, nuestras sociedades y nuestro planeta estan
bajo presion como nunca antes.

Fight Inequality Alliance surgidé como una respuesta colectiva a este
creciente desequilibrio de poder y riqueza en todo el mundo. Surge
para responder a la necesidad de articular un esfuerzo mas audaz

y amplio para contrarrestar el poder del 1% y ganar un mundo justo,
equitativo y sostenible. Desde su aparicion a fines de 2016, la Alianza
ha emprendido un increible viaje de construccion de poder desde abajo
y a través de las fronteras.

La Alianza ha pasado de ser una idea a una realidad, con capitulos
nacionales que realizan campafas vibrantes sobre los temas que mas
importan a las personas en la primera linea de la desigualdad. Damos
impulso a un movimiento que esta construyendo solidaridad entre
personas a través de las fronteras. Pero este trabajo esta lejos de estar
hecho.

A pesar de algunos avances significativos en la construccion del
movimiento que necesitamos y en la adopcién conjunta de medidas
poderosas a una escala cada vez mayor, no podemos negar que
estamos lejos de las sociedades de justicia, igualdad y dignidad por las
que estamos luchando.

Esta hoja de ruta esta diseiiada para hacer un balance del viaje hasta
ahora y establecer la direccion para los proximos afios de la Alianza de
Lucha contra la Desigualdad - Fight Inequality Alliance. Una direccion
que se basa en los importantes logros alcanzados hasta ahora, pero
gue nos lleva mucho mas lejos hacia la construccién del movimiento



Protesta solidaria
durante el Encuentro
Mundial, Katmandu,

Nepal.
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de masas que necesitamos para combatir la desigualdad y crear las
sociedades justas, equitativas y sostenibles que imaginamos.

Contexto externo

El contexto externo para combatir la desigualdad sigue siendo
extremadamente desafiante. En el Encuentro Global 2023 de
la Alianza, compartimos y analizamos las tendencias actuales
en nuestras sociedades y el mundo que nos afectan desde una
perspectiva de desigualdad.

Si bien las manifestaciones de desigualdad que nos afectan todos
los dias y las luchas en las que estamos involucrados siguen siendo
muchas, colectivamente priorizamos enfocar nuestro activismo

y energia durante el proximo periodo en la brecha entre ricos y
pobres, la crisis de la deuda, la crisis climatica, el neoliberalismo, los
sistemas impositivos regresivos, la reduccion del espacio civico y las
desigualdades basadas en género, raza y casta. Esto hace eco de los
hallazgos de la encuesta mas amplia de miembros realizada en 2022.



éCual es el papel de
la Alianza en la lucha
contra la desigualdad?
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Manifestantes de FIA
Pakistan se unen a

la Protesta Global
contra la Desigualdad,

enero de 2023.
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La trayectoria
de organizacion

Tres aprendizajes principales crearon el catalizador para
que comenzara la Alianza contra la Desigualdad.

El poder del 1% estaba aumentando en todo el mundo y el primer
aprendizaje realizado por una amplia gama de organizaciones
provenientes de diferentes puntos de partida y perspectivas, fue que
la desigualdad extrema y creciente era un desafio clave que frenaba la
agenda prioritaria de cada organizacion.

El segundo aprendizaje fue que el desafio de la desigualdad era tan
profundo que necesitaban trabajar juntas para poder comenzar a
revertirlo, ya que ningin movimiento, organizaciéon o sector es lo
suficientemente fuerte como para enfrentarlo por si sola.

El tercer aprendizaje es que no es suficiente que ahora hayamos podido
cambiar la agenda internacional formal de alto nivel y asegurar las
promesas de accion de muchas instituciones y lideres, ya que el problema
de la desigualdad es en su raiz un problema de economia politica, un
proceso circular de concentracion de riqueza y poder. Romper esto
requiere una reconstruccion del poder colectivo desde abajo.

Estos aprendizajes se tradujeron en un proceso de
organizacion, y una vision y agenda compartidas a
seguir a nivel internacional y en un nimero creciente
de paises.



Una hoja de ruta para Fight Inequality Alliance 2023 - 2033

Algunos aspectos
destacados de los ultimos

HUFFPOSTI

Our Struggles for a Better World Are All
Threatened by the Inequality Crisis
The world faces an inequality crisis that is spiralling out of control. Across the

world we are seeing the gap between the richest and the rest reach extremes
not seen in a century.

By Winnie Byanyima, Contributor

Enero - Un grupo de lideres mundiales de
organizaciones de la sociedad civil emitio
un comunicado diciendo que combatirian
el poder del 1% de frente. Diciembre -
Primera ‘reunién’ global en Rustlers Valley
Farm, Sudafrica.

Enero - La primera Semana de Accidn Global

para Combatir la Desigualdad durante Davos.

Primer Encuentro de Asia (creacion del
Equipo de Facilitacion de Asia). Octubre- La_
protesta de Fight Inequality Alliance pide

al Banco Mundial y al FMI que dejen de
alimentar la desigualdad. Noviembre - EL
Tercer Encuentro Mundial se lleva a cabo en

Copenhague, Dinamarca.

Se lleva a cabo la mayor Protesta Global
para Combatir la Desigualdad hasta la fecha,
con acciones de protesta en 40 paises. El
artista keniano de hip hop Juliani escribio

e interpretd una pista llamada Hatutakoma
“nosotros, el pueblo, luchamos contra la
desigualdad” para la semana.

Mayo - “Desde las salas de juntas de Wall
Street hasta las calles de Atenas, existe

un creciente consenso de que el modelo
econdmico actual no es adecuado para su
proposito. Estamos lejos de estar de acuerdo
sobre qué deberia reemplazarlo. Lo que es
absolutamente crucial es que las voces de las
personas mas afectadas por la desigualdad se
escuchen en los debates que siguen. Es por
eso que [estoy...] trabajando con activistas de
la sociedad civil de Fight Inequality Alliance
para promover una agenda inclusiva, justay
audaz.” El ex Secretario General de la ONU,
Kofi Annan mencioné sobre su colaboracion
con Fight Inequality Alliance a través de The
Elders. Junio - Activistas de Fight Inequality
Alliance de Kenia cambian el nombre de su
presupuesto nacional a “Presupuesto para
los ricos”.


http://Enero - Un grupo de líderes mundiales de organizaciones de la sociedad civil emitió un comunicado diciendo que combatirían el poder del 1% de frente. Diciembre - Primera ‘reunión’ global en Rustlers Valley Farm, Sudáfrica
http://Enero - Un grupo de líderes mundiales de organizaciones de la sociedad civil emitió un comunicado diciendo que combatirían el poder del 1% de frente. Diciembre - Primera ‘reunión’ global en Rustlers Valley Farm, Sudáfrica
https://inequality.org/research/global-week-action-inequality/
https://inequality.org/research/global-week-action-inequality/
https://www.youtube.com/watch?v=enSiaVeTG0A&list=UULF8_1aBWxRP4c-Kv-Yv3sYtA&index=88
https://www.youtube.com/watch?v=enSiaVeTG0A&list=UULF8_1aBWxRP4c-Kv-Yv3sYtA&index=88
https://equalitytrust.org.uk/blog/declaration-fight-inequality-alliance
https://equalitytrust.org.uk/blog/declaration-fight-inequality-alliance
https://www.youtube.com/watch?v=TT5n9oMFQF4&list=UULF8_1aBWxRP4c-Kv-Yv3sYtA&index=77
https://jp.reuters.com/article/us-kenya-budget-inequality-idUSKBN1JB2DU
https://jp.reuters.com/article/us-kenya-budget-inequality-idUSKBN1JB2DU

2020

La FIA plantd cara al poder directamente en Enero - Mientras gran parte del mundo estaba en
el Foro Econdmico Mundial de Davos, cuando confinamiento, protestamos virtualmente, con

nuestra Coordinadora Panafricana, Njoki un gran aumento en la cobertura de los medios
Njehu, llevo el llamamiento del movimiento de comunicacion por nuestra demanda de un
a “abolir a los multimillonarios” en la reunion impuesto sobre la riqueza, y proyectamos nuestro
del 1%. mensaje de activistas juveniles en el centro de

conferencias vacios en Davos en esta accion de
protesta iconica. Agosto - El Festival para Luchar
contra la Desigualdad conecto las luchas por

la desigualdad que Covid-19 sobrealimenté en

todo el mundo cuando no pudimos reunirnos
fisicamente. Llegamos a mas de 3 millones
de personas a través de una combinacion
de sesiones de festivales, plenarias y un
concierto global. Todo en 5 idiomas.

Julio - La primera Reunion Mundial en persona
desde que comenzo el Covid-19 se llevo a
cabo en Katmandu, Nepal. Su llamado a la

Después de la presion de protesta de accion respaldé la hoja de ruta de 10 aios

los activistas de Fight Inequality Alliance para la Alianza.
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México por un impuesto a la riqueza, los

legisladores iniciaron un nuevo proceso

para cambiar la constitucion del pais

y garantizar un deber de tributacion
progresiva.Septiembre - La primera
cohorte de 24 estudiantes de 13 paises se
unié a la Escuela de Organizaciéon Global

. Comenzamos a ofrecer un compromiso

mas estructurado para apoyar a los jovenes ° ®
y al liderazgo de la clase trabajadora en ° o °
este movimiento intergeneracional. ® ®

10 ° ° o


https://inequality.org/research/global-inequality-protest-davos/
https://inequality.org/research/global-inequality-protest-davos/
https://www.facebook.com/watch/?v=3941239162670018
https://www.facebook.com/watch/?v=3941239162670018
https://www.fightinequality.org/news/fight-inequality-alliance-global-gathering-2023-call-action
https://www.fightinequality.org/news/fight-inequality-alliance-global-gathering-2023-call-action

Nuestros
objetivos

En 2018, la Alianza se fijo tres grandes objetivos en los que

avanzar durante los préoximos 5 afos.

N

Objetivo 1

Emprender acciones
colectivas desde cero
para desafiar las causas
de la desigualdad de
una manera destacada,
con impacto a nivel
nacional, regional e
internacional.

N

Objetivo 2

Apoyar la construccion
de una base sélida de
alianzas nacionales
comprometidas con

la lucha contra la
desigualdad, tomar
medidas para apoyar
y permitir un mayor
progreso en sus
luchas nacionales, y

conectarse entre si para

aprender, inspirarse y
apoyarse mutuamente.

|~

Objetivo 3

Fortalecer la Fight
Inequality Alliance
asegurando que tenga
las capacidades,

las relaciones y el
proposito compartido
que la hagan capaz de
elaborar estrategias y
actuar colectivamente
y con fuerza en los
préoximos 10 a 20 aios.
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Historias claves que han formado parte

de nuestro analisis en la construccion

de esta hoja de ruta

1. Luchar contra los préstamos
dafinos del FMI en Zambia

Ver pagina 15

2. Ganar nuevos impuestos a los
ricos en ZImbabwe
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Ver pagina 16
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5. El Festival Global para Combatir 6. La alianza global brinda mayor
la Desigualdad conecta el atencion a las soluciones de los
movimiento durante el Covid-19 activistas a nivel comunitario

#Ee =tV et Tarignincguay=a

Ver pagina 19 Ver paginas 20-21

7. Conoce a Odalys, una lider trans
que encuentra comunidad dentro
de un movimiento mas amplio

Ver pagina 22 9. Conoce a Clare - construir el

poder de las agricultoras en Zambia
8. Conoce a Satyendra - construyendo para abordar la desigualdad y el FMI

un movimiento en India a través
de las fronteras de clase, castay
género
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Ver paginas 24-25

LS

Ver pagina 23
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Equilibrando el poder

Asamblea en la
Comunidad de
Nugwenya, Livingstone,

Zambia, Octubre 2023.

Historia 1: Luchar contra los

préstamos daninos del FMI en Zambia

En agosto de 2021, el Presidente
Hichilema fue elegido habiendo
liderado una campana centrada en
restaurar la estabilidad economica
mediante la obtencion de un préstamo
del FMI. Esto se present6 al publico
como la unica solucion para resolver
los problemas economicos de Zambia.

Las cicatrices dejadas por el FMI en el
pais en la década de los 90s claramente
estaban siendo pasadas por alto, no
solo por el gobierno sino por la sociedad
civil del pais, que estaba alineandose
con la narrativa gubernamental de
que un programa de préstamos del
FMI era el Unico camino a seguir.

La Alianza comenzod a presentar una
narrativa alternativa, desafiando

el argumento dominante de que el
préstamo del FMI era la Unica opcidén
disponible para superar la crisis
economica. La Alianza, con destacados
economistas, publicd un informe que
detallaba las alternativas disponibles
para el gobierno para reducir la deuda
nacional; puso al descubierto los
impactos de los préstamos anteriores
del FMI en los mas pobres de la
sociedad; y pidié al gobierno que
evalue opciones alternativas antes
de firmar un préstamo por el que

las personas mas pobres pagarian
el mayor precio. El informe también
exigio al gobierno transparencia
sobre las condiciones del préstamo.
El informe inicié una conversacion
nacional a través de los medios de
comunicaciéon sobre el acuerdo con
el FMI. Esto fue acompafado por
una defensa directa y esfuerzos de
movilizacion publica a gran escala.

La tactica de la Alianza de presentar
alternativas solidas al mismo tiempo
que daba la voz de alarma sobre los
probables impactos negativos del
préstamo funciond: la sociedad
civil en Zambia en general comenzé
a desafiar la posicion del gobierno.

Por primera vez, el gobierno dio a
conocer detalles del acuerdo, incluida
informacion sobre las condiciones a
las que se estaban suscribiendo. La
sociedad civil pudo evaluar el impacto
de las condiciones negociadas, que
incluian recortar los subsidios al
combustible que dispararian el costo
de los alimentos y el combustible;
recortar los subsidios a los agri-
cultores y aumentar el IVA, todo lo
cual tendria un gran impacto en las
personas mas pobres. Esto, junto con
generosos obsequios fiscales a las
empresas mineras que privilegiarian
aun mas a los que ya son ricos.

Las movilizaciones posteriores y los
esfuerzos de organizacién contra
las condiciones acordadas de los
préstamos del FMI llevaron a que se
restablecieran temporalmente los
subsidios al combustible. El impacto
duradero ha sido que la sociedad civil
y el publico estan vigilando mas de
cerca las relaciones de sus gobiernos
con el FMI mientras contintan
debatiendo y explorando alternativas
por las que luchar en el futuro.

15



Equilibrando el poder

Historia 2: Ganar nuevos impuestos a

los ricos en ZImbabwe

En Zimbabue la Alianza reunio a
organizaciones a nivel comunitario
y activistas para exigir que el
gobierno cobre impuestos a los
ricos, jy ganaron!

A través de eventos de movilizacién
masiva, llamados a la accion y

una peticidn para el gobierno, se
amplificaron las voces y se abrid

un canal de comunicacion para que
quienes estaban en primera linea
de defensa hablaran con la verdad
a quienes estaban en el poder.

El gobierno escuchd y respondio
en noviembre promulgando una
serie de medidas para aumentar
los impuestos a los mas ricos de
Zimbabwe en el presupuesto de
2024. Esto incluyd un impuesto
sobre el patrimonio en segundas
residencias de alto valor, un

aumento en el impuesto de
sociedades y un impuesto sobre
vehiculos de lujo. Un éxito
arduamente logrado para el
movimiento contra la desigualdad
en el pais.

Asamblea en
Phumula, Zimbabwe,

en octubre de 2023.

16


https://www.newzimbabwe.com/csos-pressure-gvt-to-introduce-tax-for-the-rich/
https://www.newzimbabwe.com/csos-pressure-gvt-to-introduce-tax-for-the-rich/
https://zimcodd.org/wp-content/uploads/2022/02/Petition.pdf 

Equilibrando el poder

Historia 3: “Abolir a los multimillonarios” -

FIA en el Foro Economico Mundial de Davos

Njoki Njeh(i es Coordinadora
Panafricana de Fight Inequality Alliance.
En 2020, Njoki asistié al 502 Foro
Economico Mundial [WEF] en Davos.

Nunca pensé que iria a Davos.
Nunca quise hacerlo. Pero llegd
una invitacién a través de un aliado
y Vi la oportunidad de llevar el
mensaje de la FIA directamente al
vientre de la bestia y decirles a la
cara que ‘es hora de abolir la clase
multimillonaria.

Mi viaje comenzd en Lausana, Suiza.
Decenas de miles de activistas

se reunieron en un mitin para
expresar su enojo por la hipocresia
de los multimillonarios reunidos en
Davos, que afirman luchar contra la
desigualdad y la crisis climatica cuando
en realidad la estan alimentando.
Me uni a la activista climatica Greta
Thunberg en el escenario y avisé al
Foro Econémico Mundial en Davos
que ‘jse acabd el tiempo!..

Los organizadores de Davos estaban
mMuy nerviosos por mi presencia alli.

Tenian miedo de que hiciera una
movida que los avergonzara a ellos
y a sus mega ricos asistentes. Les
dije que ‘mi intencidn es usar mis
palabras, no algun tipo de truco’y
es exactamente lo que hice.

En un intento de asegurarse de que
mi voz fuera contenida, me pusieron
en un panel sobre el transporte
maritimo comercial, jno es el tema
mas obvio para invitar a hablar a un
activista de derechos econdémicos
de Africa! No me inmuté y lo usé
como plataforma para impulsar
nuestro mensaje de abolir a los
multimillonarios y la riqueza extrema.

Mi experiencia en Davos reforzo

lo que ya sabia: las soluciones a
los mayores problemas del mundo
nunca vendran de quienes estan en
la cima. Mientras estaba en Davos,
se estaba llevando a cabo una
Protesta Global de #Fightlnequality
en mas de 30 paises de todo el
mundo. Nos recordaron que las
soluciones a la crisis mundial
vendran de las calurosas y
sudorosas calles como las de
Manila o Delhi, no de Davos.

Una hoja de ruta para Fight Inequality Alliance 2023 - 2033

Njoki Njehu se retne
con Greta Thunberg
antes del FEM en
Davos, 2020.
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Equilibrando el poder

FIA Filipinas durante
la Protesta Mundial

de Lucha contra la

Desigualdad de 2022,

Manila.
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Historia 4: Llevar la presion comunitaria

al lamado por impuestos a la riqueza

En los ultimos 3 aios, Fight
Inequality Alliance ha sido el
movimiento principal detras
de los llamados radicales de
lucha contra la desigualdad
para gravar a los ricos y abolir
a los multimillonarios, que han
sido ampliamente utilizados
por grupos a nivel comunitario
y comunidades en todo el Sur
Global.

Si bien las llamadas a la justicia
fiscal (o sus versiones centradas en
las politicas) han sido impulsadas
por ONG y grupos politicos durante
muchos afos, y tienen una traccion
mas popular en el Norte Global, no
se usaron ampliamente y no tuvieron
resonancia para muchas personas
en la primera linea de la desigualdad.
Los cambios en el poder necesarios
para mover a los gobiernos en esta
agenda no se habian construido a
una escala suficiente.

La FIA ha contribuido a este
cambio al tener una narrativa
coherente durante la pandemia de
Covid-19 y mas alla, sobre cémo las
personas y corporaciones mas ricas

IONAIRES, NOT WORKERS! ‘
NOW! -

&

deben pagar mas impuestos como
una cuestién de equidad y justicia,
y asi se pueden redistribuir los
recursos y el poder.

De manera critica, esto ha sido
respaldado por el trabajo de
educacion popular con quienes
integramos la Alianza para conectar
este llamado a las desigualdades
diarias con las que las personas
luchan en torno al costo de vida,

el desempleo, la crisis climatica,

la falta de prestacién de servicios
publicos, etc.

Esto es significativo para que la
base de la presion popular por
una mayor riqueza y los impuestos
corporativos pueda crecer mas
alla de los entornos de las salas
de conferencias y las politicas, a
través de la presion popular por
una mejor redistribucion. Hemos
visto el comienzo de respuestas
politicas a esta presion publica
en México, Zimbabwe, Kenia,
Sudafrica, junto con nuevos
gobiernos en Colombia, Chile,
Argentina y Espafa.




Construyendo poder

Story 5: The Global Festival to Fight

Inequality connects the movement

during Covid-19

En agosto de 2021, mientras

la pandemia de Covid-19 nos
tenia en el encierro domeéstico,
creamos nuestra reunion mas
ambiciosa hasta el momento.

El Festival Global para Combatir la
Desigualdad se llevo a cabo durante
dos dias y construyd un espacio
para que el movimiento contra

la desigualdad se reconectara,
recargara y movilizara después de
meses de aislamiento.

Miles de activistas de todo el mundo
se reunieron para compartir sus
experiencias sobre como el Covid-19
estaba profundizando las luchas
existentes por la igualdad en sus
comunidades. En el encuentro
reimaginamos nuestro mundo en una
era pospandémica, compartiendo
ideas y soluciones para abordar
nuestras luchas comunes. Nos
conectamos a través de 61 eventos
en linea celebrados en cinco
idiomas, creando una avalancha de
ideas e impulso para construir un
futuro justo, equitativo y sostenible

para todas y todos. Participaron
activistas, organizadores y artistas
de todo el mundo.

El festival culmind con un concierto
de musica con actuaciones
exclusivas de artistas de todo el
mundo. Su ubicaciéon en Dandora, un
vertedero gigante en Nairobi, Kenia,
donde la gente vive y trabaja entre
montafas de basura, proporciono
una representacién visual Unica de
los problemas a los que dio vida

el festival. El festival llegd a casi 3
millones de personas globalmente,
con personas sintonizando desde 81
paises diferentes. Hicimos mucho
ruido en linea, con mas de 13
millones de impresiones generadas
en las redes sociales. Mas de 120 de
nuestras organizaciones asociadas
se unieron al festival.

Después de dos dias de compartir,
conectar y construir, el movimiento
global salio revitalizado y rebosante
de ideas, planes colectivos y
tacticas para renovar nuestra lucha
global contra la desigualdad.

para Fight Inec

Los MC Nicole
Maloba y Nabil
Ahmed presentan el
concierto del Festival
para Luchar contra
la Desigualdad desde

Dandora, Nairobi,

agosto de 2021.
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Construyendo poder

Historia 6: La alianza global brinda

mayor atencion a las soluciones de los

activistas a nivel comunitario

A lo largo de nuestro viaje, hemos
construido alianzas con actores
globales que pueden usar sus
plataformas para alzar la voz de
los activistas de primera linea en

el corazon de nuestro movimiento.

#WalkTogether para
#Fightinequality

En 2018 nos asociamos con la London
School of Economics y The Elders-
un grupo de exlideres politicos que
trabajan por la justicia, los derechos
humanos y un planeta sostenible en
un evento para mostrar los esfuerzos
comunitarios en todo el mundo para
combatir la crisis de desigualdad.

Participaron decenas de oradores,
entre ellos: la ex Primera Ministra

de Noruega, Gro Harlem Brundtland;
la ex Presidenta de Irlanda, Mary
Robinson; el ex Secretario General
de la ONU, Ban Ki-moon; el ex
Presidente de México, Ernesto
Zedillo; y la ex Ministra de Educacién
de Mozambique, Graga Machel.

A ellos se unieron en una serie de
conversaciones 1:1 activistas de la FIA
de todo el mundo y una audiencia
de varios miles para una animada
discusion sobre las divisiones
economicas, la discriminacion de
género y las perspectivas sobre
como combatir la desigualdad.

Necesitamos coraje para enfrentar
los intereses politicos, empresariales
y econdmicos creados que buscan
mantener nuestro orden desigual actual”
Gro Harlem Brundtland.

Millones de personas en todo el mundo
vieron el evento en linea, llevando la
Alianza a una gran audiencia nueva.

ilmpongan impuestos a
los ricos!

Durante tres anos, durante el
Foro Econémico Mundial, nos
hemos asociado con Oxfam, el
Instituto de Estudios Politicos y

FIA El activista Héctor
Castafion conversa
con la expresidenta
irlandesa Mary
Robinson, abril de

2018.
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https://theelders.org/who-we-are
https://www.lse.ac.uk/events/2018/04/20180417t1800vlse/walk-together
https://www.lse.ac.uk/events/2018/04/20180417t1800vlse/walk-together

Una hoja de ruta para Fight Inequality Alliance 2023 - 2033

Construyendo poder

Patriotic Millionaires para publicar
investigaciones innovadoras sobre
la desigualdad y la tributacion de
los ricos.

Esta investigacion ha proporcionado
una soélida base de evidenciay
estadisticas que acaparan titulares
sobre el potencial de los impuestos
a la riqueza sobre el patrimonio para
combatir la pobreza y la desigualdad:

En 2021 descubrimos que un un
impuesto de emergencia unico
sobre las ganancias inesperadas
pandémicas de los multimillonarios
podria financiar vacunas contra el
COVID-19 para todo el mundo.

En 2022 encontramos que gravar a
los mas ricos del mundo recaudaria
$2.52 billones de délares al afio.

En 2023 encontramos que el 1% mas
rico acaparo casi dos tercios de toda
la nueva riqueza creada desde 2020,
casi el doble que el 99% inferior de
la poblacion mundial.

El resultado fue_una ola de
cobertura mediatica sobre el
tema, con los hallazgos de los
informes dominando la cobertura
televisiva, impresa y radial en todo
el mundo. Esto provocé un debate
publico sobre la desigualdad

y la necesidad de impuestos
progresivos, abriendo el camino
para que los capitulos nacionales
de la Alianza impulsen el cambio
en sus paises. Cada organizacion
aportd un area de especializacion
diferente a la asociacion, Oxfam e
IPS proporcionaron conocimientos
técnicos, perfil y alcance, mientras
que Patriotic Millionaires aporto
un nuevo enfoque de defensa

y audiencia. Esto nos permitio
convertirnos en algo mas que

la suma de nuestras partes en
nuestro esfuerzo conjunto para
contribuir al movimiento para
combatir la desigualdad.

Los lideres mundiales han
acordado unanimemente abordar
la desigualdad, como se establece
en los Objetivos de Desarrollo
Sostenible. Ese compromiso brinda
una oportunidad increible , pero
seguira siendo una promesa vacia
sin acciéon y especialmente sin
accion por parte de aquellos que
tienen el poder de marcar una
diferencia real y positiva.

Es por eso que el trabajo de la FIA
para impulsar la accion es tan clave.
Su energia, pasion y determinacién
para presionar por resultados es
loable y me complace hacerme eco
de su llamado a los lideres a actuar
con urgencia para hacer realidad

la promesa global de abordar la
desigualdad.”

Guy Ryder, ex Director General de la
Organizacién Internacional del Trabajo [OIT].

“Desde las salas de juntas de Wall
Street hasta las calles de Atenas,
existe un creciente consenso

de que el modelo econdmico
actual no es adecuado para su
propédsito. Estamos lejos de
ponernos de acuerdo sobre qué
deberia reemplazarlo. Lo que es
absolutamente crucial es que
las voces de las personas mas
afectadas por la desigualdad se
escuchen en los debates que siguen.

Es por eso que [estoy...] trabajando
con activistas de la sociedad civil
de Fight Inequality Alliance para
promover una agenda inclusiva,
justay audaz”

El ex Secretario General de la ONU, Kofi
Annan, habla sobre su colaboracion con
Fight Inequality Alliance a través de The
Elders.
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https://www.fightinequality.org/news/billionaire-pandemic-tax
https://www.fightinequality.org/news/taxing-worlds-richest-would-raise-us-252-trillion-year
https://inequality.org/research/extreme-wealth-tax/
https://www.france24.com/en/economy/20220119-tax-us-now-to-reduce-wealth-inequality-say-global-millionaires
https://www.france24.com/en/economy/20220119-tax-us-now-to-reduce-wealth-inequality-say-global-millionaires

Personas en el frente de lucha

Odalys Cayambe,
activista por los derechos
de las personas trans
de Ecuador y estudiante
de la primera promocion
de la Escuela de
Organizacion Global

de la FIA, 2022-23.
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Historia 7: Conoce a Odalys, una lider

trans que encuentra comunidad dentro

de un movimiento mas amplio

Odalys Cayambe, es activista y
defensora de Derechos en Ecuador.
Es lider de varias organizaciones
que defienden los derechos y la
seguridad de las personas trans.

Odalys form¢ parte de la

Cohorte Pionera de la Escuela de
Organizacion Global [GOS] inaugural
de Fight Inequality Alliance, un
programa de educacioén politica
creado por la Alianza para reunir a
activistas de todo el mundo para
desarrollar sus habilidades de
liderazgo y organizacion. Durante
un periodo de un afio, Odalys, junto
con 23 activistas de 13 paises,
participdé en una serie de sesiones de
aprendizaje virtuales y presenciales.

Soy una mujer trans y activista con
mas de 20 afos de experiencia
luchando por los derechos de la
comunidad LGBTQI+. La falta de
proteccion y derechos para las

personas trans en Ecuador me
ha llevado a vivir situaciones muy
precarias.

Mi experiencia me obligd a
comenzar mi activismo. Ahora
trabajo con personas en situacion
de vulnerabilidad que han sido
abandonadas por el Estado, sus
comunidades y por la sociedad en
general, tal como lo fui yo.

Participar en el GOS fue la
experiencia de mi vida. Conocer

a otros lideres, escuchar otras
historias, otras luchas y sobre todo
experimentar el enriquecimiento
intelectual de los demas
participantes fue magico.

El GOS fue lo mejor del mundo,
una cuna para lideres. Aprendimos
a desarrollar liderazgo y recibimos
capacitacion para apoyarnos a
continuar nuestro trabajo para
luchar por la justicia social. El
resultado fue la educaciony
capacitacion de un grupo de
personas de las periferias que
normalmente nunca habrian
tenido una oportunidad como esta.
Senti que habia tanto poder entre
nosotros, que cuando Nos unimos
podemos superar las injusticias
que enfrentamos.

Participar en el GOS, ser escuchada
y visibilizar a la poblacién Trans-
LGBTQI+ como ciudadanos con
derechos, me hace regresar a mi
comunidad con la fuerza para
luchar”



Personas en el frente de lucha

Satyendra Kumar
habla en un evento
de la FIA India, enero
de 2024.

Historia 8: Conoce a Satyendra -

construyendo un movimiento en India a

través de las fronteras de clase, castay

Satyendra Kumar ha desempeiiado
un papel destacado en el capitulo
de la FIA en la India. Es el fundador
del Foro Nacional de Equidad
Juvenil. A raiz de la reeleccidon del
Presidente Modi, Satyendra tuvo
una vision transformadora de que
la Alianza fuera un vehiculo para
reunir a movimientos sociales
comunitarios fragmentados detras
de una causa comun.

Vengo de la comunidad Dalit, también
conocida como la “comunidad
intocable” Mi experiencia de exclusion
y pobreza me llevo a crear una
organizacién que apoya a jovenes
de grupos socialmente excluidos.
Se contactd con mi organizacion
para que se uniera a una acciéon de
la FIA coincidiendo con Davos. Tenia
muchas ganas de participar, ya que
la desigualdad esta en el corazon del
movimiento que estaba construyendo.
Después de la reeleccion del Presidente
Modi en 2019, el trabajo de la FIA se
detuvo. Las ONG internacionales que

operan en el pais fueron atacadas y
el capitulo de la FIA desaparecio.

Tuve la visidon de reconstruir la
Alianza, viendo el potencial de unir
una coalicion arcoiris de grupos
que defienden a las comunidades
socialmente excluidas: la comunidad
LGBTQI+, grupos de mujeres,
grupos de agricultores, grupos de
derechos de la salud; todo bajo un
mismo estandarte. Nos pusimos a
trabajar para hacer realidad esta
visidon, organizando una serie de
Asambleas contra la Desigualdad y la
Discriminacion en todo el pais.

No estaba seguro de como irian las
Asambleas. Teniamos tanta gente
diferente representando tantos
temas diferentes que temia que
no fuera posible unirles. Ademas,
dada la arraigada discriminacion
de castas en mi pais, y dada la
historia de discriminacion que he
enfrentado, temia que los presentes
no me aceptaran a mi, miembro
de la comunidad Dalit, como lider
de las reuniones y discusiones.
¢Me aceptarian las organizaciones
feministas o sindicales dominadas
por otras castas? Resulta que habian
estado esperando que alguien de
la comunidad Dalit se presentaray
pidiera alineacion y union.

Acordamos que continuariamos
impulsando nuestros problemas
especificos, pero que nos
uniriamos en la lucha contra la
desigualdad y la discriminacion,
qgue es un tema general para
todos nosotros, un tema en el que
podemos caminar juntos.”
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Personas en el frente de lucha

Clare Chobela Mukupua
participa en la marcha
de la Contracumbre,
Marrakech, Marruecos,

octubre de 2023.
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Historia 9: Conoce a Clare - construir el

poder de las agricultoras en Zambia para

abordar la desigualdad y el FMI

Clare Chobela Mukupa es
agricultora del distrito de
Mumbwa, Zambia. Lleva

muchos aios trabajando como
organizadora de un colectivo que
apoya a otras trabajadoras del
campo.

He sido agricultora en Zambia
durante muchas décadas. En este
tiempo he sido testigo de cdmo

la situacién de los agricultores

de mi pais, en particular de

las agricultoras, se ha vuelto
mucho mas dificil. Anteriormente
podiamos cultivar lo suficiente
para alimentar a nuestras familias,

con algo sobrante para vender;
ahora eso es cada vez mas dificil.

Me di cuenta por primera vez de
la Alianza para la Lucha contra

la Desigualdad cuando me uni a
una de sus Asambleas Populares.
Me inspird su enfoque, reunir a
los mas pobres para luchar por la
redistribucion de la riquezay el fin
de la desigualdad. En la Asamblea
escuché a otros agricultores y
agricultoras como yo compartir
historias de los desafios que
enfrentan y hablar sobre ideas para
posibles soluciones.

Esta experiencia me inspir6 a dirigir
una Asamblea Popular en mi aldea.

COND m ODAL‘/W‘G
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People on the frontlines

Fue esencialmente un mini
parlamento en el que invitamos

a las mujeres locales a compartir
sus experiencias sobre cémo se
estaban viendo afectadas por el
aumento de la sequia y por las
medidas de austeridad impuestas
por el FMI por parte del gobierno.

Mas de 300 personas asistieron a
la Asamblea, incluidas funcionarios
locales. La mayoria de las que
participaron eran agricultoras
locales que querian compartir sus
historias. Las presentes hablaron
sobre su experiencia con el
hambre, advirtiendo que se veian
mas afectadas que nunca.

Era la primera vez que las
presentes asistian a una asamblea
como esta en su aldea y estaban
muy contentas de compartir sus
experiencias. Querian que las
asambleas se llevaran a cabo en
otras areas, para que la gente
pudiera tener una plataforma

para expresarse. Estaban muy
interesadas en que la comunidad
en general y el gobierno escucharan
lo que estaban experimentando, y
lo hicimos a través de estaciones
de radio y television.

En 2023, fui invitada a dar
testimonio en el Tribunal Popular
de la FIA celebrado junto con las
Reuniones Anuales del FMI/Banco
Mundial en Marrakech. Aqui di
testimonio sobre las formas en que
las condicionalidades impuestas
por el FMI y el Banco Mundial
esclavizaban a las personas en

las zonas rurales de Zambia. Di
testimonio, basado en mi propia
experiencia, y en lo que habia
escuchado de las agricultoras en
las Asambleas. Hablé de cémo la
reduccion drastica de los subsidios
gubernamentales al combustible
[una condicién del préstamo

del FMI] habia provocado una
reaccion en cadena, aumentando

drasticamente el precio de los
alimentos, de modo que los
alimentos basicos pronto se
volvieron demasiado caros para
muchas de las personas mas
pobres.

Queria mostrar como las
condicionalidades ideadas por

el FMIl y el Banco Mundial en

sus oficinas en Washington DC
tienen un impacto directo en las
personas mas pobres de Zambia,
en las mujeres de las que habia
escuchado en las Asambleas.

Estas organizaciones
multinacionales nos ven como
numeros y estadisticas, pero sus
politicas de austeridad causan
dafios y sufrimientos reales a
personas reales. El Tribunal me dio
una plataforma para actuar como
una voz para quienes no tienen voz
en mi pais.”

25



w2 S
R R
g

o

- Grandes luchas que hemos| e
-'-'--f"',‘-’.f;zlsostenido en los ultimos | e L -

7 afios




Una hoja de ruta para Fight Inequality Alliance 2023 - 2033

Zambia - Cuadro
de campafa del

Presupuesto Popular.

Los ultimos 7 anos nos han dado muchas lecciones y
desafios en el viaje organizativo. Algunos eventos claves
hasta la fecha han sido:

e Gestionar diferentes expectativas, niveles de compromiso y
comportamientos de los miembros de la Alianza durante la fase
inicial de construccién de un movimiento diverso.

¢ Mantener el equilibrio entre nuestro compromiso de expandir
el liderazgo juvenil en los espacios de la Alianza y la necesidad
de liderazgo intergeneracional en una fase de puesta en marcha
exigente y compleja.

e Construir un movimiento con la politica y el propodsito de Fight
Inequality Alliance ha sido dificil para atraer el nivel adecuado
de financiamiento en el momento adecuado. Con el “ciclo de
hambre” de financiacién que es comun en muchos movimientos
que se establecen en diferentes partes de la FIA, tampoco hemos
tenido los recursos para invertir en recaudacion de fondos. Los
financiadores dispuestos a financiar el trabajo de construccion de
movimientos radicales de base amplia se han reducido en este
periodo, lo que dificulta aiun mas la recaudacion de fondos.

* Mantener el impulso de nuestra organizacion durante la
pandemia de Covid-19 fue extremadamente dificil con cierres que
restringieron el trabajo presencial durante un periodo prolongado.

¢« Mantener la politica y el propdsito de la Alianza en estos primeros
ailos ha requerido de un trabajo constante y una vision solida del
liderazgo a medida que la Alianza ha crecido. La ONG-izacion del
movimiento ha sido una presion a la que se ha resistido, para que
la FIA desempeiie un papel mas radical que pueda posicionarla de
manera mas singular en la sociedad civily mucho mas alla.
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Grandes luchas
por venir
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Existe un gran deseo en todo el movimiento de crecer
sustancialmente en escala e impacto durante la proxima
década a partir de la base solida que ya se ha construido.
Se han mostrado destellos de un movimiento global
extremadamente poderoso y emocionante.

Las proximas etapas de construccion de poder para combatir la
desigualdad presentaran algunos desafios nuevos. Anticipamos que
algunos de estos seran:

Asegurar que el movimiento se fortalezca lo suficiente como para
desafiar la desigualdad de una manera mas poderosa. Creceremos
sustancialmente en los proximos afios en todos los niveles, y debemos
asegurarnos de que la base institucional de la Alianza respalde eso, y
sea estable y responsable.

Garantizar una combinacion sostenible de fondos para el movimiento
a todos los niveles sigue siendo un desafio. Durante un periodo
prolongado de tiempo el interés de los donantes puede cambiar
dejandonos vulnerables a picos y valles de financiamiento. También es
clave garantizar que el crecimiento de los ingresos no conduzca a la
ONG-izacion del movimiento.

El movimiento tiene que expandirse para involucrar a mas personas

de nuestras sociedades. Esta no sera una tarea facil y requerira una
inversion financiera sustancial para disefiar herramientas y estrategias
que involucren a millones de personas en todo el mundo. Tenemos que
ir mas alla de los confines de la sociedad civil para lograr la magnitud
del impacto en la sociedad en general.
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Todas y todos nosotros dentro del movimiento exigimos un
alto nivel de ambicidén para definir colectivamente donde
queremos estar en los proximos 5-10 aifos. Si bien la crisis
de desigualdad se esta profundizando, sabemos que se
necesitan movimientos mas amplios y poderosos para
cambiar el rumbo en la préoxima década.

Fight Inequality Alliance se compromete a cumplir su papel como una
alianza amplia y fuerte a la vanguardia de la lucha contra las causas

fundamentales de la desigualdad en todo el mundo, durante la proxima
década y mas alla.

Vision de 10 anos

The next decade is a critical time for the system that replaces
neoliberalism to be defined and fought for. Whilst we organise at a
larger scale to change the inequalities pressing on the daily lives of
people living on the frontlines of inequality, we will also build people
powered alternatives to the current system.

Para 2033 en la Alianza:

."‘ Construiremos fuertes movimientos nacionales’ para
combatir la desigualdad en 60 paises de Asia, Africa,
Europa y América Latina y el Caribe y que estaran
conectados globalmente.

"" Contribuiremos alcambio de sistemasyalaintroducciéon
de politicas de lucha contra la desigualdad movilizando
a 50 millones de personas, desde el nivel comunitario,
para redefinir lo que sucede en los espacios del poder
en todo el mundo.



Resultados intermedios de 3 anos

Para 2026, nuestro objetivo es haber puesto en marcha componentes
fundamentales para que se haga realidad la vision de la hoja de ruta, asi
como lograr avances tangibles en la escala y profundidad de nuestras
movilizaciones a nivel mundial y en un numero creciente de paises.

5 millones de personas movilizadas

Ingresos de 5 millones de ddlares estadounidenses por aio,
de una combinaciéon de fuentes de financiamiento , y los
ingresos se recaudan a nivel nacional, regional y mundial

La base institucional para la organizacion masiva esta en su
lugar, con una nueva entidad legal, una secretaria mas soélida
y una estructura de gobierno evolucionada que funciona bien

15-20 alianzas nacionales estan logrando victorias interinas y
cambios. Lo haran con una secretaria operativa establecida,
un grupo directivo solido, educacion y acciones constantes,
recaudacion de fondos/presupuesto operativo suficiente, y
construccion hacia los objetivos de movilizacion y cambio

10 millones de personas comprometidas en linea

La FIA es conocida por acciones de protesta iconicas

y victorias que establecen nuestro nombre como el
movimiento de la sociedad civil mas prometedor y de base
amplia para combatir la desigualdad (a través de la accion
masiva comunitaria)

Estructura y estrategia de organizacion de masas basada
en las mayores desigualdades diarias de las personas y
conectadas con la accidon de masas

El modelo de Escuela de Organizacion Global esta
completamente establecido con fondos, recursos humanos
e impacto adecuados en la construccién de la cartera de
liderazgo y el enfoque de organizacion masiva de la Alianza.
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Resultados del ano 1

El primer aino de la hoja de ruta es fundamental para establecer la
direccion y el impulso en este viaje durante la proxima década. Por lo
tanto, nos centraremos en lograr:

1 millon de personas movilizadas en
linea y en las calles en mas de 30 paises,
con al menos 1,000 grupos haciendo
campafa para gravar a los ricos

Fight Inequality Alliance se posiciona
como un movimiento vibrante que
establece la narrativa sobre temas de
desigualdad

Estructuras de liderazgo y equipo de
Secretaria mas fuertes y preparadas

Cinco paises mas se vuelven alianzas
nacionales mas soélidas/ de pleno

derecho
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Crear una estructura
organizativa masiva

Construir una
membresia masiva
Recursos
sostenibles

Crear una
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Alianza bien
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administrada
Fuerte conexién con la
vision y el propdsito del
movimiento
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en el primer Foro
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Fundamentos clave para el éxito

Para lograr este rapido progreso esbozado en la hoja de ruta para
los proximos 10 anos, los siguientes componentes basicos para la
construccion de nuestro movimiento y la capacidad de organizarnos
masivamente para combatir la desigualdad necesitan un trabajo
especifico a nivel mundial, regional y nacional:

Crear una estructura organizativa masiva

Para alcanzar los objetivos de movilizacion previstos en esta hoja de
ruta, la Alianza desarrollara una estructura organizativa mas solida para
alcanzar la escala prevista. Sera fundamental un enfoque coherente

e intencional para generar poder colectivo, aumentar regularmente la
escala y las capacidades de movilizacion, asi como utilizar un enfoque
voluntario estructurado en todos los paises.

Fuerte conexion con la vision y el propodsito del
movimiento

En esta proxima fase, aumentaremos sistematicamente el numero de
personas dentro y cercanas a Fight Inequality Alliance que actuaran como
portadores de vision y defensores del movimiento. Se desarrollara una
conexion mas profunda con la vision, misidon y papel de la Alianza para apoyar
y complementar el trabajo de construccion del movimiento a nivel de base.

Construir una membresia masiva

En los primeros afios de la FIA, la Alianza ha funcionado como una
Alianza flexible y organizada como un movimiento. La membresia
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ha crecido rapidamente en mas de 40 paises. La membresia actual
comprende activistas de base, grupos comunitarios, organizaciones
de derechos humanos, artistas, grupos de derechos de las mujeres,
organizaciones religiosas, organizaciones ambientales, organizaciones
internacionales, activistas individuales, sindicatos. La membresia ha
estado abierta a organizaciones e individuos que apoyan la vision
fundadora de la FIA (y las visiones fundadoras de diferentes capitulos
nacionales de la FIA), asi como nuestros principios organizativos.
Este niUmero aumentara drasticamente en los préximos anos, con
una estrategia de organizacion a gran escala para llegar a 60 alianzas
nacionales activas y un objetivo de movilizacion de 50 millones, junto
con una politica de membresia mas clara.

Alianza bien gobernada y bien administrada

Sera fundamental garantizar que la Alianza sea responsable, segura,
democratica, bien gobernada y administrada en esta proxima fase, lo que
significa una evolucion y fortalecimiento de los roles y responsabilidades
asumidos hasta la fecha por diferentes partes de la Alianza.

Hasta la fecha la Alianza ha operado con grupos directivos honorificos
integrados por miembros que asumen un papel de liderazgo a nivel
nacional, regional y mundial. El papel de pequefas secretarias a nivel
global, regional y nacional es coordinar, catalizar y garantizar que se
cumplan la ambicién y los planes colectivos, trabajando habilmente
junto con los miembros. En esta préxima fase para la Alianza,

los consejos designados (en funcién de un conjunto de criterios:
habilidades, identidades, conocimiento, experiencia y geografia)

que operan a nivel nacional, regional y global guiaran a la alianza
como estructura de gobernanza. Los miembros tendran diferentes
responsabilidades y los comités supervisaran diferentes areas.

Habra Asambleas Globales, Regionales y Nacionales una vez al afio con
un movimiento mas amplio que se reunira para proporcionar una funcion
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La primera cohorte
de la Escuela Global

de Organizacion.
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formal de rendicion de cuentas. Un personal ampliado de la Secretaria
(global, regional y nacional) tendra doble responsabilidad ante el presidente
del consejo/ persona delegada y un miembro del personal regional o global.

Educacion popular / politica a gran escala

En toda la Alianza se realizara un importante impulso a la educacion
popular / politica a gran escala para organizarse y movilizarse a la escala
necesaria para impulsar el cambio. La teoria del cambio de la Alianza,
donde los diferentes tipos de desigualdades cotidianas que experimentan
las personas en la primera linea necesitan educacion politica, trabaja para
conectar a las personas en todos los temas para actuar entre si, y para
hacer un trabajo mas profundo para identificar y organizarse en torno a
las raices comunes de estas luchas a nivel sistémico. Este trabajo se lleva
a cabo actualmente a diferentes profundidades y escalas en toda la
FIA, pero ahora necesita un enfoque mas sistematico y ampliado.

Ser un movimiento de liderazgo

La Escuela de Organizacion Global de Fight Inequality Alliance aumentara en
escala y alcance durante este periodo, y se prevén escuelas organizadoras
regionales y nacionales. También apoyara la cartera de jovenes lideres
de diferentes grupos marginados y entornos de clase trabajadora para
formar parte de la estructura de organizacién masiva de la Alianza en
diferentes paises, y con una perspectiva y accion internacionalistas.

Recursos sostenibles

Para garantizar que se pueda realizar el impacto previsto en esta
préoxima fase de la trayectoria de Fight Inequality Alliance, se requiere
un aumento significativo de los recursos. Existen riesgos que gestionar
para los movimientos un aumento en la inversion por parte de los



Movilizacion de
Filipinas para la
Protesta Global contra

la Desigualdad.

financiadores que se comprometen a un ciclo de 2 a 3 aflos sin una
trayectoria a mas largo plazo.

La FIA equilibrara la necesidad de mayores recursos y la ventana critica
que representan los proximos 5 a 10 afios, con los riesgos potenciales
al asegurar fondos de una variedad de fuentes: fundaciones y
fideicomisos, ONG internacionales y nacionales, contribuciones de los
miembros y donaciones individuales. Se destinara una combinacion

de fondos a nivel mundial, regional y nacional. En todos los casos se
buscara un compromiso a largo plazo con la agenda y la hoja de ruta
de la Alianza. El éxito de esto dependera del impulso y el impacto que
sea posible lograr y aprovechar en los primeros 2-3 afios.

Crear una estructura legal

Hasta la fecha, Fight Inequality Alliance ha operado como un
movimiento sin registro legal en ninguna jurisdiccion. La financiacion
se ha gestionado a través de organizaciones que sirven como
patrocinadoras fiscales en todos los niveles. En la fase inicial de la
Alianza esto ha tenido beneficios significativos, ya que ha minimizado
la burocratizacion u ONGizacion del movimiento, y ha permitido el
crecimiento de un movimiento radical que puede decirle la verdad al
poder.

Sin embargo, con el crecimiento en escala e impacto previsto para la
proxima década y mas alla, es el momento adecuado para registrar una
entidad legal para administrar varios aspectos de la infraestructura de
movimiento de manera mas directa. Se lograra un equilibrio cuidadoso
entre garantizar que el establecimiento de una entidad legal no
conduzca a la burocratizacion, sino que tenga el énfasis adecuado en
permitir el crecimiento y la estabilidad del movimiento, la rendicion de
cuentas, la gobernanza, la financiacion y las operaciones.
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Join the Alliance

Pagina web: www.fightinequality.org

X (Twitter): @fightinequality

Facebook: fightinequalityalliance T
Instagram: @fightinequality i
Youtube: @FightlnequalityAlliance )
Linkedin: fightinequalityalliance o . . :

_ Tiktok: @fightinequality Al '



https://www.fightinequality.org
http://instagram.com/fightinequality
http://facebook.com/fightinequalityalliance
http://instagram.com/fightinequality
https://www.youtube.com/@FightInequalityAlliance
http://linkedin.com/company/fightinequalityalliance
https://www.tiktok.com/@fightinequality




